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о системе оценивания образовательных дости2кений обучающихся

муниципальном общеобразовательном учреждении основная
общеобразовательная школа NЬ3 г. Малоярославца



1. Общие полоя(ения.
1.1. Настоящее Положение р€х}работано на основании Федерального Закона коб образовании
в РоссийсКой Федерации)) от 29.12.2012 года Jф 27з-ФЗ с изменениями от 25 лекабря 2023
года, Федеральных государственных образовательных стандартов (Фгос), Федеральных
образовательныХ программ (Фоп), Письмом Минпросвещения России от 1з.01 .2O2i года J\b
03_49 кМетодические рекомендации по системе оценки достижения обучающимися
планируемых результатов освоения программ ноо, ооо, Соо), а также Устава моу
основной школЫ J\b3 г. Ма-тlояросЛавца, осуЩествляюЩей образоВательную деятельность, и
нормативньIх актов федера_пьного и регионального уровней.
1.2. Щанное Положение о системе оценивания образовательных достижений обучающихся
(далее - Положение) определяет структуру школьной системы оценки образьвательных
достиженИй обуrаюЩихся, устанавливает единые требования к организации и технологии
оценивания на территории образовательной организации, разъясняет правила и порядок
промежуточной и итоговой аттестации.
1.3. Настоящее Положение является локt}льным актом, рассматривается и принимается на
педагогическом совете образовательной организации, имеющим право вносить в него свои
изменения и дополнения, и обязательно для исполнАчия всеми участниками образовательной
деятельности.
|.4. нии

создание единой системы оценивания и контроля состояния образования,
обеспечивающеЙ определение факторов и своевременное выявление изменений,
влияющих на образовательные достижения обучающихся;
получение объективноЙ информации о состоянии образовательных достижений
обучающихся, тенденциях его измененияипричинчж, влияющих на его уровень;
повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при
принятии решений, связанньж с образованием;
принятие обоснованньrх управленческих
общеобразовательного учреждения.

решений администрацией

1.б.

, формирование единьж критериев оценивания образоватеп"rri* достижений и
подходов к его измерению;

о повышение объективности контроля И оценки образовательных достижений
обучающихся, получение всесторонней и достоверной информации о состоянии
образования;

о проведение системного и сравнительного анализа образовательных достижений
обучающихся и внесения необходимых корректив в образовательный процесс;, обеспечение условий для самоанализа И самооценки всех участников
образовательного процесса;

, содействие повышениЮ квалификациИ работников системы образования,
принимающих участие в процедурах оценки образовательных достижений
школьников.

нии
a

a

объективность, достоверность, полнота и системность информации;
реалистиЧностЁ требований, норм и показателей образовательных достижений
обучающихся, их социальной и личностной значимости;. открытость, прозрачностьпроцедуроценивания;

о прогностичность полученных данньIх, позволяющих прогнозировать ожидаемые



результаты;о доступность информации о состоянии образовательных достижений обучающихся

для различньж групп потребителей;
. соблюДение мораJIьно-этических норм при гIроведении процедур оценивания.

I.,7. в соответствии со ст.28 Фз-27З 1<об образовании в РоссийскоЙ Федерации>,

осуществЛение текуЩего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся

относится к компетенции общеобразовательной организации. Образовательные организации

устанавливают формы, периодичность и порядок их проведения; ведут индивидуальный

учёт резуЛьтатоВ освоения обучающимися образовательных програIvIм, а такжо хранят в

архив€Iх информацию об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях.

1.8. Система оценивания В общеобразовательной Qрганизации включает аттестацию

обучающихся, технологию оценивания, виды и формы контроля результатов освоения

образовательной программы начаJIьного, основного и сроднегО общегО образования,

призвана обеспечить комплексный подход к оценко предметных, метапредметных и

личностнЬD( резульТатов школьников, накопленньIх в Портфолио.

1.9. Успешность освоения программы первоклассниками характеризуется качественнои

оценкой в конце учебного .одi. Ус.r"шность освоения учебных программ обучающихся со 2

по 9 класс опроделяется по пятибалльной шкале оценивания:
о qýy (отлично);
. 1{,у (хорошо);
. ((3>> (удовлетворительно);
о ц)уу(неуловлетворительно).

1.10. освОение образовательнОй програМмы сопрОвождаетсЯ промежуточной аттестацией

обучаrощихся 2-9 классов ,rо 
"eruepi"M. 

основанием для перевода обуrающихся 2-8-х

классов в след}.ющий класс являются результаты промежуточной аттестации за год.

1.11. ИтоговЕUI аттестация в 9-х классах осуIцествляется соответственно в формате ГИА в

соответствии с ФедераJIьным Законом кОб образовании в Российской Федерации> }Ф 27з-Фз

от 29.|2.2о:t2., осуществляется внешними (по отношению к общеобразовательной

организации) органами и, таким образом, является внешней оценкой.

t.tZ. ПромежуточнаJI аттестация со 2 по 9 класс проводится в соответствии с Федеральным

ЗаконоЙ кОб образовании в Российской Федерации> от 29.|2.2012. }ф 27з-ФЗ в форме

контрольньD( и проверочньтх работ, диктантов, диагностических работ, тестирования,

защиты проектов или исследоватепьских работ, зачёта.

1.1з. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или

нескольким учебным предметам или непрохождение промежуточной аттестации при

отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью, которую

обучающиеся обязаны ликвидировать в сроки, определяемые школой. Родители (законные

прьдaru""тели) несовершеннолетнего обуrающегося обязаны создать условия и обеспечить

контроль за своевременностью её ликвидации.
1.14. Промежуточный и итоговый внутренний контроль в школе осуществляют педагоги и

администрация. Периодичность и формы контроля определяются учителем в соответствии с

РабочеЙ программоЙ пО каждомУ предмету, курсу. ПериодиЧность и формы

административного контроля определены в плане внутреннего контроля образовательной

организации на текущий учебный год.
1.15. в системе оценивания опредепены следующие основные виды контроля:. стартоВuМQрffiЙльный) контроль, который осуществляется в начале учебного

1одЪ. НоСит диагнОстическиЙ характер. Ifель стартового контроля: зафиксировать

начшtьный уровень подготовки гIеника, уровень его знаний, а также универсальных

учебных деЙЪтвиИ (ууд), связанных с предстоящей деятельностью; промежуточный,

тематический контроль проводится после осуществления учебного действия методом



сравнения фактических результатов с образцом;
о контроль динамики индивидуальных образовательных достижений (система

накопительной оценки в портфоцио);
' итОговыЙ контроль предполагает комплексную проверку образовательньIх

результатов (в том числе и метапредметных) в конце учебной четверти (полугодия) и
учебного года, а также в форме ГИА.'

1.16. В системо оценивания приоритетными являются формы контроля (далее - ФК) -
ПРОДУКТиВные задания (задачи) по применению знаниЙ и умениЙ, метапредметные
ДиаГностические работы, диагностика результатов личностного развития r{ащихся и
Портфолио уrебных и внеучебных результатов школьников.
1.17. На основании пункта 10 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 г, N
27З-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" осуществление текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм,
периодичности и порядка проведения относятся к компетенции образовательной
организации.
1.18. Всероссийские проверочные работы (далее - ВПР) рекомендуется использовать как
форму промежуточной аттестации в качестве итоговых контрольньж работ письмом
Минпросвещения России и Рособрнадзора от б августа202| г. М СК-22810З / 01.16/08_01.
1.19. Содержание и структура ВПР определяются на основе федеральньж государственных
образовательньIх стандартов начального, основного и среднего общего образования в
соответствии с ФедеральноЙ основноЙ образовательноЙ программы начального, основного и
среДНего общего образования и содержания учебников, включенных в Федеральный
перечень на соответствующий учебный год.
1.20. Образовательной организации при проведении промежуточной аттестации
обучающихся необходимо избегать лублирования оценочньгх процедур (контрольньтх работ)
в классах по тем учебным предметам, по которым проводится ВПР.
1.21. При направлении сведений о результатах всероссийских проверочных работ для
каждого обуrающегося по каждому заданию указывается балл, выставленныЙ за выполнение
данным обучающимся этого задания.
L22. В слr{ае если какие-либо задания не могли быть выполнены по причинttм, связанным с
существенными отличиями образовательной программы образовательной организации) в

форме сбора результатов ВПР предусмотрена возможность выставления значения "Тема не
пройдена".
L23. Формы, средства и методы контроля призваны обеспечить комплексную оценку
образовательных результатов, включаjI предметные, метапредметные и личностные
результаты обучения для окчвания педагогической поддержки детей.
1.24. Средствашrи фиксации лиtIностньIх, метапредметных и предметных результатов
являются классные журналы, электронные дневники, портфолио.
1.25. Технология оценивания определятся в настоящем Положении на каждом уровне
обучения в образовательной организации.

2. Технология оценивания на уровне начальной школы.
2.1. Система оценки доgтидения планируемых результатов освоения программы начального
общего образования должна:

' отражать содержание и критерии оценки, формы представления результатов
оценочной деятельности;

о ориентирQвать''образовательную деятельность на личностное развитие и воспитание
обучающихся, достижение планируемых результатов освоения уrебных предметов,
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей и
формирование универсальных уrебных действий у обучающ ихся;



обучающихся умений:

результатов освоения программы
осуществлять оценку предметных и

. обеспечивать комплексный подход к оценке
Еач€UIьного общего образования, позволяющий
метапредметных результатоi;

' предусматривать оценку динамики учебньж достижений обучающихсяi, обеспечивать возможность по)Iучения объективной информации о качествеподготовки обучающихся В интересах всех участников образовательных отношений.2,2, Щелью оценки личностнrr* до.r"*.""И оЬу"ur*r*"я является получение общегопредставления о воспитательной деятельности образовательной организации и её влиянии наколлектив обl"rающихся. При оценке личностных результатов необходимо соблюдение

Ж:нт":::у":":х:::,:л::з:::a::_:з"" с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических особенностей развития.
2,2, l, JIичностньте постия.аIттл с пбr-,о,л,,,, п
результатов:

, основЫ российскОй граждаНской идеНтичности, ценностные установки и социаJIьнозначимые качества личности;, готовностЬ обl^rающИхся К сtlморазвитию, мотивация к познанию и обуrению,активное участие в социаJIьно значимой деятельности.
2.2.2.

о н€Lпичие и характеристика мотива познания и учения;, нuUIичИе умениЙ приниматЬ и удерживать учебную задачу, планировать учебныедействия;
. способность осуществлять самоконтроль и самооценку.

2,2,з, ЩиагностИческие задаЕия, устанавлИвающие уровенЬ этих качеств, целесообразно

;#,rНЗfr"r"riо.'"оаниями 
по оценке метапредметных регулятивньж универсальных

2,2,4, оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достиженияпланируемыХ результатоВ освоения ФоП ноо, которые отражают совоку,,ностьпознавательньIх, коммуникативньж и регулятивных универсальных учебных действий.2,2,5, Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоенияпрограмм улебных предметов и внеурочной деятельности.
2.2.6.
сформированности:

. познавательньIх универсальных уrебных действий;о коммуникативньж универсitльных учебных действий;. регулятивных уIIиверсальньж уrебных действий.

1"r*"3""J#:"1"1.,*uuтЪ"::"y _{нхверсаJIБlыми учебными действиями предполагает

исслодовательских действий, умений работать с информацией.
2.2.8.

о

a

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку;
опредеJUIТь сущеСтвенный признак для классифик uцri, классифицироватьпредложеннце объекты;
находиfь закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данньж инаблюдениях на основе предложенного учителем €шгоритма;
вьUIвлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи наоснове предложенного ilJIгоритма;



устанавливать причинно -следственныеJч!ФлФDJlflд,сllD lrричиfltlU-UJIE,лL:'r'в9нные связи в ситуациях, поддающихся
непосредственному наблюдению или знакомьIх по опыту, делать выводы.

2.2.9. овладение базовыми исс+едов4тельскими действиями обеспечивае
об)rчающихся умений:

опредеJUIТь разрыВ междУ реttльныМ и желатеЛьныМ состоянием объекта (ситуации)
на основе предложенНЫх }rчителем iопросов;
с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объокта, ситуации;
сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на
основе предложенных критериев) ;

проводитЬ по предложенному плану опыт, несложное исследование tlo установлению
особенностей объекта изr{ения и связей между объектами (часть - ц"rrо", причина -
следствие);

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатовпроведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения,
исследования);

, прогнОзироватЬ возможное ра:}витие процессов, событий и их последствия в
анЕUIогичных или сходЕых ситуациях.

2.2.10. Робото с информацией как, одно }тз позн.авательных унирерсальньж .,лrебных действий

. выбирать источник получения информации:
, согласНо заданнОму аJIгорИтму нахоДить В предложенном источнике информацию,

представленную в явном виде;
, распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на

основании предложенного учителем способа её проверки;, соблюДать С помощьЮ взрослыХ (педагогических раЪоr,,"пов, родителей (законньж
представителей) несоворшеннолетних, обуrающихся) .rра""ла информационной
безопасности при поиске в информацинно-телекоммуникационной сЪr" Иrr.р"е,
(да:rее - Интернет);

о анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в
соответствии с учебной задачей;

, самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации.
2.2.|I. Овладение универсаJIьными учебньши *оr*уrrйоативными действиями предполагает
формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и coBMecTHarI
деятельность.
2.2.12.

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения
диалога и дискуссии; признавать возможность существования разньж точек зрения;
корректно и аргументированно высказывать своё мнение;
строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей;
создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, гIовествование);
подготавливать небольшие публичные выступления;

ствчй оОесtI9чиваёт сфорIп4ирqванность ч обучающихся умений:, формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (ЙндивидуаJIьные

a

a

a

о

a

о

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации
предложенного формата планирования, раqпределения промежуточных

с учётом
на основе

шагов и

обеспечивает сформированносJГЬ,}, об}.,rарщихся }rмений:



сроков;
о принимать цель совместноЙ деятельности, коллективно строить действия по её

достийению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат
совместной работы; проявлять готовность руководить, выполнять порr{ения,
подчиняться;

. ответственно выполнять свою часть работы;о оценивать свой вклад в общий результат;. выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов.
2.2.14. Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС
НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации
(планировать действия по рецению учебной задачи для получения результата, выстраивать
последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха
(неулач) в образовательной деятельности, корректировать свои учебные действия для
преодоления ошибок).
2.2,|5. Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в
ходе текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией
образовательной организации в ходе мониторинга. В текущей образовательной деятельности
отслеживается способность обуrающихся разрешать учебные ситуации и выполнять
учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и
регулятивными действиями, реЕIлизуемыми в предм-тном преподав ании.
2.2.16. В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных
деЙствиЙ. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением
педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки
сформированности универсальных учебных действий строится на межrrредметной основе и
может включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности,
сформированности регулятивных, коммуникатr4вньIх и познавательных уtебных действий.
2.2.17. Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания
предметньIх областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на
применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных
жизненньIх условиях, а также на успешное обучение.
2.2,|8. Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку
достижения обуrающимися планируемых результатов по отдельным учебньrм предметам.
2.2.|9. Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с
требованиями ФГОС НОО является способность к решению уrебно-познавательных и
учебно-практических задач, основанных на изr{аемом учебном материале и способах
деЙствиЙ, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных)
действий.
2.2.20. Оценка предметньгх результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в
ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.
2.2.2|, Особенности оценки предметньIх результатов по отдельному учебному предмету
фиксируются в приложении к ООП НОО.
2.3. Оценка результатов.
2.З.|. Личностные результаты выпускников на уровне начального общего образования не
подлежат итоговой оценке. Оценка этих результатов осуществляе"гся в ходе внешних
неперсонифицированных мониторинговых исследованиЙ и предметом оценки является
эффективность образовательной деятельности образовательной организации.
2.З.2. В рамках оистемы внутренней оценки в школе используется оценка сформированности
отдельньIх личностных результатов, отвечающаJI этическим принципам охраны и защиты
интересов ребёнка и конфиденциальности. Такая оценка направлена на решение задачи
оптимизации личностного развития обуrающихсяи включает три основных компонента:



, характеристику достижений и положитольньц качеств обучающегося;о определение приоритеТных задаЧ и направлений личностного развития с учётом как
достиженИй, таК и IIсихолОгичеркиХ проблем развития ребёнка;о систему психолого-педагогических рекомендаций, призванньж обеспечить успешную
реализацию развив.ющих и профилактических задач развития.2,з,з, оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достиженияпланируемых результатов освоения основной образовательной программы, представленныхв разделаХ кРегулятивные учебные действия>, кКоммуникативные учебные действия>,<познавательные учебньте действия>> рабочей программы по каждому предмету ивнеучебной деятельности.

2.3.4. Оценка метапредметных результатов
руководителем 2 раза в год (стартовая и
встроенного наблюдения.

учащихся проводится учителем, классным
итоговая диагностические работы) методом

2.з.5. основными п_одаззт9лячи уровня ррвития метапрqдметных }rмений (}rмен4я ччrr"""\являются:
. уровень развития 1"rебно-познавательного интереса;. уровень формированияцелеrrолаганияi. уровень формирования учебньтх действий;. уровень формирования контроля;. уровень формирования оценки.

2,з,6, Оценка предметнЫх резульТатов гIроВодится как в ходе неперсонифицированных
процедуР с цельЮ оIIенки эффективности деятельности общеобразоuчrЬпu"ой ор.u"r.ацrr,
так и в ходе персонифицированньD( процедур с целью итоговой оц""п, результатов учебнойДеЯТеЛЬНОСТИ Об,vЧаЮЩИХСЯ На НаЧаЛЬЧОМ уровне общего образованr". пр, ,rопл 

"ro.ouu"оценка ограIIичивается контролеМ успешности освоения действий, выполняемьж
обучающимися с предметным содержанием, отражающим опорную систему знаний данного
учебного курса.
2,З,7, Для отслежив4ция уровня усроечия предметных доgтижqний использ]gютqя:о стартоВые и итогОвые проверочные работы;. тестовыедиагностическиеработы;

. текущие проверочные работы;о комплексные (интегрированные) проверочные работы;, практические, лабораторные работы, работы с текстом, сочинение, изложение,
диктант, мини-сочинение;

. портфолио учащегося;. исследовательские работы, творческие проекты и др.
2,з,8, Стартовая работа (проводится в начале Ъентября) Ъозволяет определить актуальный
уровень знанийо необходимый для продолжения обуrения, u ,un*" наметить (зону)
ближайшего развития ученика. Результаты стартовой работы фиксируются учителем воценочном листе ученика.
2,з,9, ТестоваЯ диагностИческаЯ работа (на квходе)) и (выходе>) включает в себя задания,направленные на проверку пооперационного состава действия, которым необходимоовладетЬ учащимсЯ В рамкаХ данноЙ учебноЙ задачи. Результаты данной работыфиксируются у обучающихся в портфол"о 

"n' в специirльной тетради кмои достижения...)отдельно по каждой конкретной операции.
2,3,10, ТематическЕUI проверочная работа проводится по ранее изуrенной теме, в ходеизrIения следующей* на этапе решения частньж задач. Результатьi проверочной работызаносятся учителем в классЕый и электронный журнаJI.
2,з,|l, Итоговая 

''роверочЕая работа- (проводитЪя в конце апреля - мае) включает всеосновные темы учебного периода. Задания рассчитаны на проверку не только знаний, но и



развития компонентов учебной деятельности. Работа может проводиться в несколько Этапов.

Результаты проверки фиксируются в классном и электронном журнале.
2.З.l2. КомплекснЕuI проверочная рабоtа на межпредметноЙ основе проводится в конце
обучения по программе основного общего образованияна уровне начальной школы. Её целЬ
_ оценка способности выпускников нача-тlьной школы решать учебные и практические ЗаДаЧИ

на основе сформироВанностИ предметнЬIх знаниЙ и умений, а также универсальных уrебньrх
действий.
2.з.|з. Комплексная характеристика личностных, продметньгх И метапредметньIх

результатов составляется на основе Портфолио ученика. Щель ПортфолиО - СОбРаТЬ,

систематизировать и зафиксировать результаты развития г{еника, его усилия и достижения
в различных областях, демонстрировать весь спектр его способностей, интересов,

склонностей, знаний и умений.
2.з.|4. Портфолио ученика имеет титульный лист, основную часть, которая включает

следующИе р€вделы: кМоЙ мир)), кМоя учёба>, кМоё творчество)), ((Я в коллективе>>, <<Мои

впечатления>>, <<Мои достижениялl, ((Я оцениваю себя>>, котзывы и пожелания>l, <<Работы,

которыми я горжусь)) и итоговую качественную оценку достижениЙ обучающегосЯ

начаJIьного общего образования на основе самооценки по шкаJIе: (нормЕrльно - хорошо -
почти отлично - отлично - превосходно).
2.з.|5. Промежуточный контроль проводят учителя в ра:}ных формах: диктант, изложение,

сочинение, самостоятельнiш тематическая работа, кaнтрольнаrl тематическая работа, защита

проектов, устный опрос и др.
2.з.|6. Портфолио обучающихся оценивается классным руководителем в начальной школе
не реже 1 раза в четверть по следующим критериям:

Раздел Ипдикатор Баллы
Титульный лист, раздел
<Мой мир), кОтзывы и
пожелания>>, <<Работы,

которыми я горжусь)

Красочность оформления,
гIравильность заполнения
данных, эстетичность,

разнообразие и полнота
материаJIов, наличие листов
самооценки.

От 1-го до 5-ти баллов

Разделы кМоя учеба>,
к,Щанные саN,Iооценки )

Разнообразие работ, наличие
творческих работ, проектов,
самостоятельных отзывов.
систематичность
пополнения раздела.
Листы самооценки..

5баллов-от5ибольше
работ по каждому предмету;
3 балла-3-4работыпо
каждому предмету;
1 балл - менее 3 работ по
каждому предмету.

Раздел <<Я в коллективе)) наличие отзывов о событиях
в классе.
Отзывы о внеурочной
деятельности, продукты
внеурочной деятельности.
Анкета <<Мои друзья), кМое
пооучение)

От 1-го до 5-ти баллов в
зависимости от полноты
сведений и разнообразия
материала.

Раздел кМое творчество) На;rичие рисунков,
творческих работ, проектов,
сочинений фото изделий,
фото выступлений.

От 1-го до 5-ти баллов в
зависимости от полноты
сведений и разнообразия
материЕ}ла.

Раздел <Мои
впечатления)

Наличие творческих работ
по итогаN,I посещения

От 1-го до 5-ти баллов в
зависимости от полноты
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музеев, выставок,
спектаклой, экскурсий,
встреъ праздников и т.д.

сведений и рЕвнообразия
материала.

Раздел кМои
достижения)

Количество грамот,
сертификаlов, дипломов.

1 ба;rл за каждую грамоту
школьного уровня;
2 балла- городского уровня;
2 балла- за сертификаты
дистанционных олимпиад.
3 балла - за призовые места
на дистанционных конкурсах
на уровне РФ.

2.4. Процедуры оценивания.
2.4.L Оценивание обучающихся начальных классов в течение первого года обучения
осуществляется в форме словесных качественных оценок на критериальной основе, а также
письменньIх заключений учителя по итогам проверки самостоятельных работ в соответствии
с критериями. Использование данньж форм оценивания осуществляется в соответствии с
методическим письмом министерства образования от 03.06.2003 NЬl3-5I-120l1rЗ кО системе
оценивания 1"rебных достижений младших школьников в условиях безотметочного обучения
в общеобрtвовательных rrреждениях). В течение 1-го года обучения в журн€lле и личньгх
делах обучающихся фиксируются только пропуск-r уроков.
2.4.2. Со 2 класса текущаJI и итоговая оценка результатов обучения выставляется в виде
отметок: к5>, <<4)), <<З>>, <<2>>.В журнал выставляются отметки за тематические проверочные
(контрольные) работы, за стандартизированные контрольные работы по итогам четверти,
проекты, творческие работы, rrрактические работы, rrолные устные ответы, выразительное
чтение стихотворений наизусть, пересказы.
2.4.З. На уровне начальногр общего образования учителем цспольз}.ются разнообразные
методы оценивания:

. наблюдение за определенными аспектами деятельности учащихся или их
продвижением;

. оценКа процесса выполнения учаIцимися различного рода творческих заданий,
выlrолняемых обучающимися как индивидуtlJIьно, так и в парах, группах;. тестирование (лля оuенки продвижения в освоении системы предметныхзнаний);

. оценка открытых ответов, даваемых учеником в свободном форме - как устных, так и
письменньж;

о оценказакрытьIх или частично закрытьгх ответов (задания с выбором ответов, задания
с коротким свободным ответом);

. оценка результатов рефлексии r{ащихся (листы самоанаJIиза, листы достижений,
дневники r{ащихся й др.).

2.4.4. За задачи, решённые при изуrении новой темы, текущаrI отметка ставится только по
желанию г{еника. За каждую задачу проверочной/контрольной работы по итогам темы
отметка ставится всем ученикам. Ученик не может отказаться от выставления этой отметки
но имеет право пересдать хотя бы один рЕlз.
2.4.5. Предметные четвертные оценки/отметки определяются как среднее арифметическое
баллов. Итоговая оценка на уровне начальной школы выставляется на основе всех
положительньIх результатов, накопленньн учеником в своем Портфолио, и на основе
итоговой диагностики предметных и метапредметных результатов.
2.4.6. Оценка,предметных результатов ученика начальной школы производится на основе
трёх уровнеЙ успешности: максимшIьного, программного и базового. Программный уровень
имеет две ступени - повышенный и просто программный. Предметные результаты учащихся,
не достигшие базового уровня, характеризуются как ниже необходимого/базового уровня.
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Все уровни коррелируются с пятибалльной шкалой отметки.

3. Технология оценивания на уровНе основной школы.
3.1. Система оцеFки достижеFи+ планируем_ы} результатов осррения программы основного
общего общзованид должна:

о отражать содержание и критерии оценки, формы представления результатов
оценочной деятельности;

. обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения программы
основного общего образования, позволяющий осуществлять оценку предметных и
метапредметных результатов ;

о предусматривать оценку и учет результатов использования разнообразных методов и

форм обучения, взаимно дополняющих друг друга, в том числе проектов,
практических, командных, исследовательских, творческих работ, самоанализа и
самооценки, взаимооценки, наблюдения, испытаний (тестов), динамических
показателей освоения навыков и знаний, в том числе формируемых с использованием
цифровьrх технологий;

. предусматривать оценку динамики учебньш достижений обу.rающихся;

. обеспечивать возможность получения объективной информачии о качестве
подготовки обучающихся в интересах всех участников образовательных отношений.

З.2. Система оценки достижения планируемых /езультатов освоения программы основного
общего образования содержит описание образовательной организации и содержанио
промежуточной аттестации обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности, а
также оценки проектной деятельности обучающихся.
3.3. Щели оценочной деятельности.
3.3.1. Основными направлениями и целями оценочной деятельности на уровне основной
школы в соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования являются
оценка образовательных достижений обуrающихся (с целью итоговой оценки) и оценка

результатов деятельности школы и педагогических кадров (соответственно с целями
аккредитации и аттестации). Основная цель диагностики определить готовность
выпускников основной школы к итоговой аттестации в форме ГИА.
З,З.2. Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку
достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы,
которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО.
З.З.З. Формирование личностньIх результатов обеспечивается в ходе реализации всех
компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. ,Щостижение
личностньD( результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а является
предметом оценки э_ффективности воспитательно-образовательной деятельности
образовательной организации и образовательных систем разного уровня.
З.З.4. Во внутреннем мониторинге проводится оценка сформированности отдельньIх
личностньD( результатов, проявляющихся в участии в общественной жизни образовательной
организации; в соблюдении норм и правил, установленньIх школой; в ценностно-смысловых
установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов; в ответственности
за результаты обучения; способности проводить осознанный выбор своей образовательной
траоктории, в том числе выбор профессии.
3.3.5. Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов,
допускается испоцъзовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимньгх) данньrх.
3.З.6. Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения
планируемых результатов освоения ФОП ООО, которые отражают совокупность
познавательньIх, коммуникативньIх и регулятивных универсЕtльных учебных действий.
З.З.7. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения
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познавательными Уу! (замещение, моделирование, кодированra, о"йированиеинформации, логические операции, включu" общ"a приемы решения задач);, коммуникативными Уущ (приобрехение умеЕий уrитыuur" ,rоarцию собеседника,организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими
работниками И сверстниКами, передавать информацию и оrобрu*uru предметноесодержаЕие и условия деятельности и речи, учитывать рtвные мнения и интересы,аргументИроватЬ и обосноВыватЬ свою позицию, задавать вопросы, необходимые дJUIорганизации собственной деятельности и сотрудничества с партнером);, регулятивными УУЩ (способность np"nrMuru и сохранять уrебную цель и задачу,планировать её реа-пизацию, контролировать и оценивать свои действия, вноситьсоответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи,проявлять познавательную инициативу В учебном сотрудничестве, осуществлятьконстатиРующиЙ и предвоСхищающИй контроЛь по резуЛьтатУ и способу действия,актуtшьный контроль на уровне произвольного 

"n "ru""")з,з,9, ПредметНые результаты освоения ФоП ооо с учетом специфики содержанияпредметньш областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы наприменение обуrающимися знаний, умений и навыков u у"еъ"urх ситуациях и реальньжжизненньIх условиях, а также на успешное обучени:.
з,3,10, Оценка предметIrых результатов представляет собой оценку достиженияобучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.3,3,11, основным предметом оценки является способностi к решению учебно-познавательньIх и УT ебно-практических задач, основанных на изr{аемом учебном ,ur"p"*aс использованием способов действий, отвечающих содержанию уrебньж предметов, в томчисле метапредМетных (познавательньIх' регулятивных, коммуникативньж) действий, атакже компетентностей, соответствующих направлениям функц"оп*uпой грамотности.3.4. Оценка результатов.
3,4,1, На итоговую оценку на уровне основного общего образования выносятся толькопредметные и метапредметные результаты. она формируется на основе:о результатов внутришкольного мониторинга образовательных достижений по всемпредметам, в том числе за промежуточные и итоговые комплексные работы намежпредметной основе;, оценок за выполнение итоговых работ по всем учебным предметам;, оценкИ за выполНение И защитУ индивидуальногО проекта, исследовательской работы;, оценоК за работЫ, выносиМые на государстВенную итоговую аттестацию (далее -гиА).
з,4,2, В соответствиИ с требованиями ФгоС достижение личностных результатов невыносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективностивоспитательно-образовательной деятельности общеобразоuuraп"rrо.о учреждени я иобразовательных систем разного уровня. Оценка этих результатов образовательнойдеятельнОсти осуществляетсЯ в ходе внешниХ неперсониф"цrро"urrных мониторинговьIхисследований на основе центрzrлизо_ванно разработанного инструментария психологомобщеобразовательного учреждения. Оценка 

^rrr* 
достижений проводится в форме, непредставляющей угрозы личности, психологической безопасно"r" 

" эмоционtшьномустатусу ребенка, и может использоваться исключительно В целях оптимизации личностного
рitзвития обуrаюцихсdl
3,4,3, Оценка достИжениЯ метапредМетныХ результаТов осущеСтвляется администрациейобразовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержани е ипериодичность внутреннего мониторинга устанавливаются решением педагогического совета

|2



образовательной организации. Инстррлентарий может строиться на межпредметной основе ивключатЬ диагностические матери€lлы по оценке читательской, естественнонаучной,
математической, цифровой, финансовой грап{отности, сформированности регулятивных,коммуникативньIх и познавательньж УУД.
З.4.5, Формы оценки:, для проверки читательской гршлdтности - письменнм работа на

основе;
межпредметной

, для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной
(компьютеризованной) частью;

, для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательньIх
универсаЛьныХ учебньЖ действий - эксrтертная оценка процесса и результатоввыполненИя групповЫх и (или) индивидуаJIьных уrебных исследоваrтиft ипроектоu.

з,4,6. Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее
чем один pitз в два года.
з,4,1. Групповой и (или) индивидуt}льный проект выполняется обучающимися в рамкаходного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать
свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей iнаний и
(или) видоВ деятельнОсти И способноСть tIроекТироватЬ и осуществлять целесообразную и
результативную деятельность (уrебно-познавательную, конструкторскую, социальную,
художественно-творческую и другие). е
3.4.8. Выбор темы проекта осуществляется обучающимися.
з.4.9.

о письменная работа (эссе, реферат, анаJIитические материitлы, обзорные материалы,
отчеты о проведённых исследованиях, стендовый доклад и другие);, художественная творческаrI работа (в области литературы, музыки, изобразительного
искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения,
ИНСЦОНИРОВКИ, ХУДОЖеСТВеННОЙ ДеКЛаМаЦИи, исполнения музыкального произведения,
компьютерной анимации и других;о материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;. отчётные материалы по социальному rrроекту.

3.4.10. Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности
проекта разрабатываются образовательной организацией.
3.4.1 1 . Пооект опениRается по кпитептrgпл ..rъrtltlrr"ллоо-_л

' ПО3НаВаТеЛЬНЬIХ УНИВеРС€rЛЬНЫХ УЧебНЫХ деЙствий, включающих способность к
самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, умение поставить
пробпему и выбрать способы её решени", в той числе.rо"сп и обработку информ ации,
формулировку выводов И (или) обоснование и реализацию принятого решения,обоснование и создаЕие модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и
других;

, предметныХ знаниЙ и способОв действИй: умение раскрыть содержание работы,грамотно и обоснованно В соответстВии с рассматриваемой проблБмой или темой
использоВать имеющиеся знания и способы действий;, регулятивных универсальньIх уrебньж действий: умение самостоятельно планироватьи управлять своей познавательной деятельностью во времони; использовать
ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивньIх
стратегий в трудных ситуациях;

, коммунцкатиЁньrх универс€tльных учебных действий: умение ясно изложить и
оформить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно
ответить на вопросы.

з,4,12. особенности оценки предметных результатов заключаются в использовании
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уровневого подхода, предполагающего выделение базового уровня достижений. Реальные
достижения обучаrощихся основной школы могут соответствовать базовому уровню, а могут
отличаться of него как в сторону превышения, так и в сторону недостижения.
3.4.13. Щостижения обучающихся основной школы фиксируются в Портфолио. основные
ра:}делы:

о показатели предметных результатов (контрольные работы, данные из таблиц
результатов, выборки проектньIх, творческих и других работ по ра:}ным предметам);

. показатели метапредметньIх результатов;
о пока:}атели личностньIх результатов (прежде всего во внеучебной деятельности).

3.5. Процедуры оценивания.
3.5.1. Оценка достижения метапредметных результатов проводится в ходе различньж
процедур. основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов
является зацита итогового индивиду€lJIьного проекта.
з.5.2. .щополнительным источником данньж о достижении отдельньж метапредметных
результатов служат результаты выполнения проверочньгх работ (как правило, тематических)
по всем предметам.
з.5.3. Оценка достижения метапредметцых результатов ведётся также в рамках системы
промежуточной аттестации.
з.5.4. ,щля оценки динамики формирования и уровня сформированности метапредметных
результатов в системе внутришкольного монито;инга образовательньж достижений все
вышеперечисленные данные фиксируются и анализируются в Портфолио rIеника основной
школы.
3.5.5. Внутришкольный мониторинг образовательных достижеЕий ведётся каждым учителем-
предметником и фиксируется в классных журналах и дневниках обучающихся на бумажных
и электронньIх носителях,

4. Ведение документации.
4.1. Общие положения
4.|.|. Итоги промежуТочной аттестации учащихся отражаются отдельной графой в классньIх
и электроНньж журналах в рiвделах тех предметов, по которым она проводилась. Годовые
отметки выставляются В переводных классах по учебным предметам с учётом результатов
промежуточной аттестации за текущий учебный год до 25 мая.
4.1.2. РодителИ (законные представИтели) ученика должны быть своевременно
проинформированы или им должно быть вручено письменное сообщение о
неудовлетворительных отметках, полученных обучающимся в ходе промежуточной
аттестации.
4.1.3. Письменные работы учеников в ходе промежуточной аттестации хранятся в делах
образовательной организации в течение одного года.
4.L4. отметка ученика за четверть или полугодие, как правило, не может превышать
среднюЮ арифметиЧескуЮ (округленНую пО законаМ математики) результатов контрольньIх,
лабораторных, практических и самостоятельных работ, устных ответов, имеющих
контрольный характер. Отметка за четверть выставляется учителем при наличии не менее 3-х
отметок у обучающихся. При на-пичии у ученика равного количестВа одинаковьIх отметок по
четвертям предпочтение отдается отметке за IIоследнюю четверть.
4.1.5. Четвертные, годовые отметки выставляются за три дня до начала каникул. Классные
руководители итоги аттестации и решение педагогического совета школы о переводе
учащегосЯ обязаны 

*довести 
дО сведения учапшхся и их родителей, а u Ъпу"u.

неудовлетворительных результатов учебного года - в письменном виде под роспись
родителей учащегося с указанием даты ознакомления.
4.2. Ведение документации г{ителем.
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4.2.I. Учитель по каждому предмету составляет календарно-тематическое планирование на

год, которые являются основой планирования его педагогической деятельности.
4.2.2. Классный (и электронный) журнал является главным документом учителя и

заполняется ежедневно В соответствии с рабочей программой и тематическим

планированием.
4.2.з. Согласно пункту 2.3 особенностей режима рабочего времени и времени отдыха

педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную

деятельность, утворжденньж прикЕlзом Минобрнауки России от 11 МаЯ 2016 Г. N 536, ВеДеНИе

учителями журнала и дневников обуrающихся осуществляется в электронной (либо в

бумажной) форме. Одновременное ведение (дублирование) журнаJIа успеваемости в

элоктронном и бумажном виде не допускается.
4.2.4. Ведоние журнала успеваемости входит в пgречень успуг, оказываемых

государственными И муниципальными учреждениями и другими организациями,

предоставляемых в электронной форме, утвержденных распоряжением Правительства

Российской Федерации QT 25 апреля 2011 г. N 729-р.

4.2.5. Все виды контрольно-оценочньж работ по уtебным предметам оцениваются учителем
следующим образом: сначала оценивается выполнение всех предложенных заданий,

определяется сумма баллов, набранная учащимися по всем заданиям, и переводится в

процентное отношение к максимально возможному количеству баллов, выставляемому за

работу.
4.2.6. При переводе ученика в следующий класс или

руководитель выставляет в личное дело ученика

переходе в другую школу классный
отметки, соответствующие качеству

усвоения предметов.
4.3. Ведение документации обучающимся.
4.3.1. ,Щля тренировочных работ, для предъявления работ на оценку, ДЛя выполнения

домашнего задания используется рабочая тетрадь. Учитель школы регулярно осуществляет

проверку работ в данной тетради.
4-.з.з. портфолио обучающихся является формоЙ фиксирования, наКОПЛеНИЯ И ОЦеНКИ

индивидуальных достижений школьника. Пополняет кпортфолио> И оцениваот его

материЕrлы ученик.
4.з.i. основные разделы кПортфолио) отражены в разделах 2-4 (Технология оценивания на

каждом уровне образования) данного Положения О системе оценивания индивидуальньж

достижений обучающихся в школе.
4.З.6. Для записи домашнего задания и текущеЙ информации обучающийсЯ должеН

использовать школьный дневник.
4.4. Ведение документации администрацией школы.
4.4.|. В своей деятельности администрация школы использует все необходимые материалы

учителей, обучающихся П службы сопровождения для создания целостной картины

реализации и эффективности обуrения в общеобразовательной организации,

4.ц.z. Все материалы, получаемые от участников уrебной деятельности, заместителЬ

директора школЫ классифиЦируеТ гIо классаМ, по отдельным обуrающимся.
4.4.з. По итогапл года на основе получаемых материаJIов от учителей заместитель директора

школы проводит педагогический аЕализ эффективности работы педагогического коллектива.

5. Права и обязанности субъектов образовательной деятельности.
5.1. Права и обязанности обучающихся
5. 1. 1. Обуч?юшиеся*имеют право:

о н€l собственную оценку своих достижений и трулностей;
. участвовать в разработке критериев оценки работы;
о на самостоятельныЙ выбор сложности и количество проверочных заданий;
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. на оценку своего творчества и инициативы во всех сферах школьной жизни;

. представить результаты своей деятольности в форме "портфолио" и публично их

защитить; 1

о на ошибку и время на ее ликвидацию.
5. 1.2. Обуrающиеся обязаны:

о по возможности проявJuIть Qценочную самостоятельность в уrебной работе;
. овладеть способами оценивания, принятыми в начальной, основной и средней школе;
о освоить обязательный миЕимуМ ууД в соответствии с Федеральным

государственным стандартом.
5.2. Права и обязанности учителя.
5,2.|. Учитець име,ет пррво:

. иметь своо оценочное суждение по поводуработыучащихся;
о оцениВать рабоТу школьНиков пО их запроСу и по своему усмотрению. Оценка

учащихся должна предшествовать оценке учителя;
. оценивать Об}пrающихся только относительно их собственньIх возможностей и

достижений;
. оценивать деятельность учащихся только после совместно выработанньtх критериев

оценки данной работы.
5.2.2, Учите4ц об4з?н:

. соблюдать правила оценочной безопасностI*j

. работать над формированием самоконтроля и самооценки у учеников;

. оценивать не только навыковую сторону обучения, но также творчество и инициативу

во вс9х сферах школьной жизни с помощью способов качественного оценивания;
. вести учет продвижения обучацщихся в классном и электронном журнаJIе в освоении

УУД;
. доводить до сведения родителей дордижения и успехи их детей за полугодие и

учебный год.
5.3. Права и обязанности родитепей (законных представителей).

5.3.1.
о

a

a

5,з .2. Родители (,задоFные предстач4тели) обязаны :

. знать основные моменты настоящего Положения;

. информировать учителя о возможных трудностях и проблемах ребенка, с которыми

родители (законные представители) сталкиваются в домашних условиях;
. ,rоaaщuru род""aпuaп"е собрания, на которьж идет просветительская работа по

оказанию помощи в образовании их детей.

б. Ответственность сторон.

знать о принципах и способах оценивания в данной школе;

на попучение достоверной информации об успехах и достижениях своего ребенка;
на индивИдуальные консультации с уIителем по поводу проблем, трудностей и путей

преодоления их у своего ребенка.

6.1. Администрация школы управляот
субъектов образовательной деятельности

процессом контрольно-оценочной деятельности
на основании данного Положения.

6.2.
о организует обсуждение на Педагогическом совете вопросов о

пров9дения промежуточной аттестации обучающихся, системе

результатам;t
о организует необходимую консультативную помощь ученикам при их подготовке к

промежуточной атгестации.
6.3. После заворшения промежуточной ат,гестации администрация школы организует

обсуждение ее итогов на заседаниях методических объединений и Педагогического совета.

lб

порядке и формах
оценивания по ее



6.4. Образователрная ордацизрция обдзана:
. обеспечить обучающемуся школы

уровнях: начаJIьного, основного и
требованиями ФГОС;

, обеспечить обучающемуся оргаЕизацию образовательной деятельности в
соответствии с образовательной программой школы, регулируемой учебным планом,
годовым календарным режимом работы и расписанием занятий;о осущеСтвлятЬ текущий, промежуточныЙ и итоговый контроль за результатами
освоения обучающимися образовательной программы и в доступной форме
информировать о результатах родителей и обучающегося;

, обеспечить бесплатный доступ к библиотечным и информационным ресурсам школы;, обеспечить участие обучаюrrlегося в государственной (итоговой) аттестации по
результатам освоенИя програмМы основнОго и среднего (полного) общего образования
в форме и в сроки, предусмотренные законодательными и нормативными правовыми
актами Российской Федерации.

полr{ение бесплатного общего образования на
среднего общего образования в соответствии с

б.5.
, обеспечить услоВия для осВоениЯ детьмИ образовательноЙ программы, действующей в

общеобразовательной организации;
, обеспечить посещение обучающимся занятий согласно учебному расписанию и иньж

школьньж мероприятий, предусмотренцых документами, регламентирующими
деятельность образовательной организации;

. обеспеIмть подготовку домашних заданий;, ответсТвенностЬ за ликвиДациЮ неуспеваемостИ возлагается на родителей (законньrх
представителей) ученика;, ответственность за прохожденйе пропущенного учебного матери€rла возлагается на
учащегося, его родителей (законньIх представителей).

7. Заключительные положения.
7.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом школы, принимается на
педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора
общеобразовательной организации.
7,2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Ф.дерuцrr.
7.з, ПоложенИе принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению приниМаются в порядке, предусмотренном п.7.1. настоящего Положения.
7.4, После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельньIх пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущЕUI редакция автоматически утрачивает силу.
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